
Ｒ８取組実施プロセスシート

部 課 分野別目標 施策
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人が豊かに育つ
川西の実現

人権・ジェン
ダー平等・多文
化共生

人権啓発推進事業
人権啓発推進事業（人権推進
多文化共生課）

「こどもの権利を考えるシン
ポジウム」の開催

市民がこどもの権利を学び、権利を
保障する意識を醸成するため、「こ
どもの権利を考えるシンポジウム」
を開催します。

【4～8月の目標】（全体達成率：40％）
こども未来部、教育委員会、子どもの人権オ
ンブズパーソンと情報共有しながら、「こど
もの権利を考えるシンポジウム」開催の準備
を進める。

【8～9月の目標】（全体達成率：90％）
アステホールなどで「こどもの権利を考える
シンポジウム」を開催する。開催回数は１
回。来場者数は200人。

【10月～12月の目標】（達成率100％）
アンケート調査の結果集計。シンポジウムの
結果報告書の作成。こども未来部、教育委員
会、子どもの人権オンブズパーソンとの情報
共有。結果報告書の公表。

開催回数は１回。来場者数は200人。

R8年度の実績を踏まえ、目標未達の場
合は、基調講演のテーマ、講師・パネ
リストの人選で、より多く参加しても
らえるよう工夫する。

4月：実施要領の作成。基調講演の講師、パネリストの選
定、就任依頼。シンポジウムの開催日時、会場の決定。関
連部署との情報共有。
5月：シンポジウムのプログラム、タイムスケジュールの検
討。関連部署との情報共有。
6月～7月：講師、パネリストとの打合せ。プログラム、タ
イムスケジュールの決定。関連部署との情報共有。
8月：広報かわにし、市ホームページ等で広報。学校園など
へ案内通知。
9月：こどもの権利を考えるシンポジウムの開催。（9月5日
土曜日開催決定）
10月：アンケート調査の結果集計。シンポジウムの結果報
告書の作成。
11月：シンポジウムの結果報告書の完成。関連部署との情
報共有。
12月：結果報告書の公表。

→

4月：実施要領案を作成済。シンポジウムの開催日時、会場の決定。
基調講演講師とパネリスト1名を決定。こども未来部と教育委員会へ
パネリスト3名の人選を依頼。
5月：シンポジウムのプログラム、タイムスケジュールの検討。関連
部署との情報共有。

こども未
来部
教育委員
会

2

市
長
公
室

秘
書
課

▲行政内部の管
理関係事業

▲行政内部の管
理関係事業

秘書事業 秘書事業（秘書課）
（仮称）「U-18文化賞・ス
ポーツ賞」の創設

文化・スポーツ分野等で頑張る18歳
以下（高校生以下）のこどもの挑戦
を後押しするため、優れた成績や成
果を収めたこども・若者を表彰する
制度を創設します。

【4～9月の目標】（全体達成率：50％）
川西市表彰規則の改正、内規の作成、関係団
体への周知を行う。
【10月～3月の目標】（全体達成率：100％）
広報誌等での周知、選考委員会、表彰式の実
施

【アウトプット指標】
U18文化賞・スポーツ賞受賞者（15件）うち最
優秀U18文化賞・スポーツ賞（各1件）

【アウトプット指標】
U18文化賞・スポーツ賞受賞者（15件）
うち最優秀U18文化賞・スポーツ賞（各
1件）

4月～7月：関係所管との調整、川西市表彰規則の改正、内
規の作成
8月～9月：関係団体への周知
10月～12月：広報誌、市ホームページ、SNS等での周知
1月：自薦エントリー締め切り
2月：川西市表彰選考委員会開催
3月：U18文化賞・スポーツ賞表彰式開催

→

4月～5月：部内調整 文化・ス
ポーツ課
教育保育
課
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歴史・観光 笑顔続く未来創造事業
まちへの愛着醸成事業（参画
協働課） 地域花火大会の開催支援

市内各地域におけるまちへの愛着醸
成のため、花火大会実施を希望する8
地域のコミュニティ組織を支援しま
す。

【4～9月の目標】（全体達成率：60％）
開催を希望するコミュニティに昨年度の課題
を共有。事前相談・審査を経て、一部の地域
で地域花火大会を開催している。

【10～3月の目標】（全体達成率：100％）
希望のあった8地域全てで地域花火大会が開催
済みである。地域の意見を踏まえ、次年度以
降の地域花火大会の方針が決まっている。

10地域で開催
ただし、各地域の意見を踏まえてR9年
度以降の方針を決定する予定

4月：コミュニティに補助金の交付申請を案内
5月～7月：随時相談受付しヒアリング・審査、補助金交付
決定
8月～12月：各地域で地域花火大会開催
9月：コミュニティに次年度の意向・現状確認
10月：今後の地域花火大会のあり方について市長協議によ
り方針決定 →

4月：コミュニティ協議会連合会で地域花火大会開催を希望する8コミュ
ニティへ補助金の交付申請について案内を配布。
5月：今年度新たに1コミュニティが実施を希望されたことによる対応を
検討。今年度開催希望していない地区における開催のハードルとなる条
件等を調査。
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参画・協働
参画と協働のまちづくり推進
事業

自治会支援事業　（参画協働
課）

自治会館の照明器具LED化の
支援

現行の自治会館等整備事業補助金に
照明器具のＬＥＤ化に関する補助メ
ニューを追加します。

【4～9月の目標】（全体達成率：60％）
補助金の申請案内を送付し、説明会の実施と
個別相談の対応。交付申請の受付及び交付決
定。

【10～3月の目標】（全体達成率：100％）
交付決定した自治会に補助金を交付。
対象85自治会館のうち43自治会館

対象85自治会館のうち42自治会館

4月：要綱と補助金の交付申請を案内
5月：補助金の説明会を実施
5月～9月：申請受付、交付決定
10月～3月：補助金交付

→

4月：130自治会へ補助金の概要と交付申請の案内を送付。
5月：11日に補助金説明会を実施（参加は18自治会20名）。
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参画・協働
参画と協働のまちづくり推進
事業

自治会支援事業　（参画協働
課）

持続可能な自治会運営のため
のワークショップ実施

持続可能な自治会を目指すため、希
望する自治会を対象にワークショッ
プ等を実施します。

【4～9月の目標】（全体達成率：50％）
・ワークショップ講師の選定、テーマ協議
・ワークショップを2回開催（30自治会）
・60歳以下セミナーの講師の選定、テーマ協
議

【10～3月の目標】（全体達成率：100％）
・ワークショップを1回開催（30自治会）
・60歳以下セミナーを開催（30自治会）
・自治会交流会で成果発表

令和8年度の実績を踏まえて開催の是非
を検討

4月：ワークショップの講師を選定
5月～6月：講師とワークショップのテーマを協議
5月～9月：60歳以下セミナーの講師を選定
7月～10月：3回コースのワークショップを開催
11月～12月：60歳以下セミナーを開催
1月～2月：自治会交流会で成果発表

→

4月：ワークショップの講師を選定し、日程、内容について打ち合わせを
実施。
１回目：7/5（日）　2回目：9/13（日）　3回目：調整中
5月：ワークショップの内容について部内共有済。
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参画・協働
参画と協働のまちづくり推進
事業

自治会支援事業（参画協働
課）

自治会にかかる地域づくり支
援補助金の拡充

現行の補助制度について、持続可能
な運営を目指した取組みなどに対す
る支援を拡充します。

【4～9月の目標】（全体達成率：60％）
補助金の申請案内を送付し、説明会の実施と
個別相談の対応。交付申請の受付及び交付決
定

【10～3月の目標】（全体達成率：100％）
交付決定した自治会に補助金を交付（130自治
会）

交付決定した自治会に補助金を交付
（130自治会）

4月：要綱と補助金の交付申請を案内
5月：補助金の説明会を実施
5月～3月：申請受付、交付決定、補助金交付

→

4月：130自治会へ補助金の概要と交付申請の案内を送付。
5月：11日に補助金説明会を実施（参加は18自治会20名）。

市長公室
所管 総合計画
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