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川西市男女共同参画センター（市民活動センターと併設）に来てみませんか？

「男女共同参画・ジェンダー平等」について、私たちの社会は今、どのような状況にあるのでしょうか？
３つのクイズを通して「男女共同参画・ジェンダー平等」について、身近なところから考えてみませ
んか。さて、あなたの答えは？

【答え】
①18.6％ ②8.0％ ③20.3％（すべて全国の市区別平均）
下記は平成29年と令和6年を比較した表（数字は平均値、
1位～3位、川西市）

＜出典＞内閣府男女共同参画局HP「市町村女性参画見える化マップ」「男女共同参画白書」(令和元～7)を参考にセンターが作成

❷自治会長にしめる女性の割合（％）
2017（平成29）年 2024（令和6）年

全国の市区別平均 5.8 全国の市区別平均 8.0

1位 大阪府高槻市 27.1 1位 沖縄県沖縄市 35.1

2位 沖縄県宜野湾市 26.1 2位 沖縄県宜野湾市 34.8

3位 沖縄県沖縄市 24.3 3位 大阪府高槻市 29.4

★川西市 12.5 ★川西市 19.8

❸市区町村議会 議員にしめる女性の割合（％）
2017（平成29）年 2024（令和6）年

全国の市区別平均 14.9 全国の市区別平均 20.3

1位 大阪府交野市 46.7 1位 千葉県白井市 55.6

2位 東京都清瀬市 45.0 2位 大阪府箕面市 52.2

3位 東京都武蔵野市 42.3 3位 兵庫県宝塚市 52.0

★川西市 26.9 ★川西市 29.2

❶公務員（市区町村）の管理職にしめる女性の割合（％）
2017（平成29）年 2024（令和6）年

全国の市区別平均 14.4 全国の市区別平均 18.6

1位 徳島県阿波市 40.8 1位 福井県鯖江市 45.8

2位 和歌山県有田市 37.4 2位 兵庫県加東市 42.5

3位 高知県香南市 36.6 3位 栃木県矢板市 42.3

★川西市 13.0 ★川西市 19.1

■�管理職、自治会長、議員にしめる女性の■�管理職、自治会長、議員にしめる女性の
割合が増えるとどうなるの？割合が増えるとどうなるの？

　少子高齢化や人口の減少などが進む中、社会
全体を維持していくためには、一人ひとりが性
別に関わらず個性や能力を最大限に生かしてい
く必要があります。
　意思決定の場に女性が参画することで、新た
な視点や多様な価値観が加わり、課題の解決や
イノベーションを生み、働きやすさ、暮らしやす
さにつながることが期待できます。

～みんなが活躍できる社会へ～

クイズで知ろうクイズで知ろう「「男男
ジ ェ ン ダ ー 平 等ジ ェ ン ダ ー 平 等

女共同参画女共同参画」」のの現現
い まい ま

在地在地

公務員の管理職に
しめる女性の割合は？

クイズ❶
自治会長にしめる
女性の割合は？

クイズ❷
議員にしめる
女性の割合は？

クイズ❸

■私たちにできることはなに？■私たちにできることはなに？
　長年の慣習や価値観を変えることは容易では
ありません。アンコンシャス・バイアス（無意識の
偏見・差別）に気づき、男女共同参画・ジェンダー
平等を自分事と捉え行動することで変わってい
くのではないでしょうか。
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