
第６次川西市総合計画
策定方針(案)

令和４年２月１７日

【資料１】
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１.めざす都市のイメージ
２.本市の大きな方向性
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めざす都市像決定までの
スケジュール

12月
市長の想い
共有

２月
審議会

●本市の方向性
●構成と期間
●市民意見を集める方法
についての補強

３月
策定方針の完成
●方向性を示す
●都市像は複数の
イメージを記載
するに留める

R３

R４
6月
審議会

目次(記載項目)
確認

8月
審議会

事務局案提示・内容審議

9月末
基本構想
の完成

①団体意見
②市民意見(T・M),市民アンケート等
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めざす都市像

土台
(策定方針)

ありたいまちのすがた

具現化
…R４に事務局
(案)を審議予定

…本日の議論本市の大きな方向性
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２.本市の大きな方向性

１.困難を抱える市民に
寄り添うまちづくりを

進める

２.多様性が当たり前
になる社会の形成を

めざす

３.持続可能な社会の
構築を進める

４.何気ない日常生活の
幸せを増やしていく

５.こどもが幸せな
社会を形成する

６.市民一人ひとりがまちづく
りのプレイヤーとして活躍
できる舞台をつくる
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【参考】千葉県流山市
めざす都市のイメージ
「都心から一番近い森の町」

人口規模：20万4,846人(令和3年12月末時点)
市の特徴：都市への利便性が高い立地、都市文化と豊かな自然が共存する良質

な住環境
方向性 ：つくばエクスプレスの開業によるまちづくりに合わせ、.共働き子育て

夫婦(DEWKS)をメインターゲットとしたシティプロモーションを進め
ている。

ありたいまちのすがた(流山市は基本政策として設置)
●安心・安全で快適に暮らせるまち ●生きがいを持って健康長寿に暮らせるまち
●良質な住環境のなかでくらせるまち●賑わいと魅力のあるまち
●誰もが自分らしく暮らせるまち ●子どもをみんなで育むまち
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３.構成と期間
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基本計画

実施計画

【内訳】
1.めざす都市像
2.ありたいまちの姿 (具体的イメージ）
3.大切にする考え方 (行動指針）

基本構想

【内訳】
1.総合戦略
2.個別計画

【内訳】
1.毎年行う具体的な取組

(８年)

(必要に応じて見直し)

(毎年見直し・更新) ※記載内容は今後、追加予定8



基本構想
2.ありたいまちの姿
参考例：埼玉県和光市

他３件
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行動指針となるもの

例１)多様性を認め合えるまち
→自分と違う考え方を否定しない

例２)チャレンジできるまち
→チャレンジに対して、ネガティブな発言をしない

基本構想
３.大切にする考え方(行動指針)
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４.役割
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①めざす都市像を共有すること
総合計画は市民・事業者・行政がめざす川西市の将来の
姿を共有する指針です。

②大切にする考え方を共有すること
総合計画は市民・事業者・行政が大切にする考え方を共
有するものです。

③行政の理念を示すこと
総合計画は、めざす都市像になるために行政が大切にす
る考えを示したものです。

変更なし
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5.次期計画で大切にする視点
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①-1
変更前 みんなが知っている計画であること
↓
変更後 みんなでつくる計画であること

①-2
変更前 市民とともに達成する計画であること
↓
変更後 みんなで達成をめざす計画であること

総合計画の役割
①めざす都市像を共有すること
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②-1 わかりやすい計画であること

総合計画の役割
②大切にする考え方を共有すること

変更なし
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③-1 環境の変化に対して、柔軟に対応できる計画であること

③-2 成果による適切な進行管理を行う計画であること

③-3 重点事項や優先順位が明確で、戦略性を持った計画
であること

③-4 行財政運営の指針であること

③-5 個別計画と連動した計画とすること

総合計画の役割
③行政の理念を示すこと

変更なし
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④まち・ひと・しごと創生総合戦略を兼ねる

⑤DXの推進

⑥SDGｓ(持続可能な開発目標)の推進

大切にする視点(その他)

変更なし

17



６. 取組
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• 市民アンケート
の実施

令和３年度～
令和４年度

• タウンミーティン
グ(仮称)の開催

令和４年度
上半期

• 市民会議の開催

令和４年度下半期～
令和５年度上半期

• パブリックコメ
ントの開催

令和５年度

• 審議会の実施

令和３年度～
令和５年度

• 関係団体の懇話会

令和４年度
上半期

• 人口推計
• 基礎調査

令和４年度

• 総合計画策定事
務作業

令和４年度～

令和５年度
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